Ogtoszenie o rekrutacji Nr 14/2010

Nazwa i adres jednostki
organizacyjnej

Lubelski Oddziat Wojewddzki
Narodowego Funduszu Zdrowia
ul. Szkolna 16, 20 - 124 Lublin

Nazwa stanowiska pracy i komork
organizacyjnej

i Referent/starszy referent w WydzialeSwiadczen Opieki Zdrowotnej — 1 etat

Miejsce wykonywania pracy

Lublin

Gtéwne zadania na stanowisku

- merytoryczna walidacja i weryfikacja raportowtgsdycznych z realizacji umow
0 udzielanigswiadcze opieki zdrowotnej

- nadzor merytoryczny nad realizagjviadczeé opieki zdrowotnej

- udziat w posfpowaniach w sprawie zawierania przez Oddziat umawzelania
$wiadcze opieki zdrowotnej

Wymagania stawiane kandydaton

- wyksztalcenie min.srednie, preferowane wyisze medyczne lub zwazane
z organizacp ochrony zdrowia

- znajomd@¢ zagadnié dotyczcych zasad funkcjonowania, organizacji i zada
NFZ oraz wiedza o zasadach udzielania i zakragiedcze opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkéw publicznych

- umiegtnos¢ prawidtowego redagowania dokumentacjigaawej

- umiegtnos¢ obstugi programéw MS Word i MS Excel na poziomie

h podstawowym

- umiegtnos¢ analizy i syntezy danych

- umiegtnos¢ pracy w zespole, komunikatywsio

- dobra organizacja pracy wtasnej, odpowiedzigndoktadna¢

- dyspozycyjnéc¢

/na stanowisko starszego referenta: przy wyksataigeednim wymagane jest
min. 3 - letnie déwiadczenie zawodowe/

Wymagane dokumenty aplikacyjn

- list motywacyjny oznaczony dopiskienREKRUTACJA NR 14/2010”
kwestionariusz osobowy wedtug okienegoWZORU*

[¢)

Termin i miejsce skladania
dokumentow

do 20 lipca 2010 rokudecyduje data wptywu do Oddziatu)
adres:

Lubelski Oddziat Wojewodzki

Narodowego Funduszu Zdrowia

ul. Szkolna 16, 20 - 124 Lublin

Wazne informacje

. informacja o kolejnym etapie rekrutacji zostanieprzekazana
zakwalifikowanym kandydatom na adres e — mail, a wazie braku takiego
adresu — telefonicznie.

. przed zatrudnieniem kandydat musi spetré warunki okre slone w art. 112
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkéw publicznych

. informacje o kandydatach stanewiformacg publiczra zgodnie

z art. 107b ww. ustawy

Zastrzegamy sobie mibwo$¢ kontaktu z kandydatami wybranymi na podstawieiapalokumentéw aplikacyjnych.
Dokumenty os6b, ktére nie zostaty wybrane na vamostisko w procesie rekrutacji, zostakomisyjnie zniszczone

*Wzér w Biuletynie Informacji Publicznej Lubelskiego OMFZ/Rekrutacje

Zrodto: Wydziat Kadr i Szkole



